LES TASK FORCE DE MISE
EN CEUVRE DU PRIA




Plan de la présentation

Origine des task force

La liste des task force

objectifs des Task Force

Les résultats attendus des task force

La démarche méthodologique



Origine des Task Force
-

Perpétuation de la démarche qui a présidé a la
formulation de 'TECOWAP: constitution dés 2004 d’un
comité de pilotage multi acteur

Décision du Comité Ministériel d’Accra du 3 février

2011.

jl>|:| Les task forces sont des outils techniques et
consultatifs, dont les propositions sont soumises pour
instruction et validation aux instances formelles
retenues dans le dispositif institutionnel



Les principales Task force retenues

Liste des task force thématiques retenues a Accra

Le renforcement des capacités institutionnelles et humaines acteurs
La mise en ceuvre des instruments d’appui a la production,

La mise en place des instruments d’appui au stockage, au
warrantage,

La promotion des chaines de valeur et des interprofessions ;

La mise en ceuvre des filets de sécurité ciblés sur les populations
vulnérables

la mise en ceuvre d’une stratégie régionale de stockage de
sécurité.

Le dispositif de suivi —évaluation



Les chantiers de Task Force en cours

Les task force dont les travaux sont déja engagés
Le foncier

Le plan d’action sur la promotion de la péche et de
I’aquaculture

Les interprofessions
Le plan d’action sur I'élevage et la mobilité pastorale

La mise en ceuvre d’une stratégie régionale de
stockage de sécurité.



Obijectifs

Obijectifs:

Tradvuire les orientations du programme
d’investissements en actions concretes
pour permettre a la CEDEAO d’engager
I'opérationnalisation du PRIA en
partenariat avec les acteurs
socioprofessionnels et les institutions
spécialisées de la région.



Les résultats attendus

Résultats attendus

Disposer d’un état des lieux des initiatives et expériences en
cours sur lesquelles s’appuyer pour élaborer les plans
d’action thématiques relatifs a des éléments de programme
d’investissements ou a des instruments de politiques
publiques;

Disposer des enseignements de ces initiatives sur la base
d’un travail rapide de capitalisation et en tirer les principes
et modalités d’intervention requises pour opérationnaliser

ECOWAP dans le domaine considéré ;

Contribuer au renforcement des capacités des acteurs en
les dotant de moyens techniques, financiers,

organisationnels) leur permettant d’améliorer et d’accroitre
leur contribution & la mise en ceuvre de 'TECOWAP /PDDAA,



Résvultats attendus

Disposer d’un plan d’action opérationnel permettant
une mise en ceuvre concrete du chantier thématique
soumis aux instances de pilotage de FTECOWAP,

formuler des propositions trés concréetes de projets
pilotes qu’il est possible de mettre en ceuvre sans délai
’

Poser les bases d’un réseau des acteurs dans le
domaine thématique considéré, ou d’'une communauté
d’échanges de pratiques.



La démarche

1 Composition des Tak Forces:

Membres permanents de toutes les Task Forces: (i)
Représentant de Ila DADR, (ii) expert technique du Hub
désigné en appui méthodologique, (iii) Représentant du
ROPPA, (iv) Représentant du RECAQO, (v)Représentant des PTF
Membres spécifiques selon les thématiques : les
représentants des OP, des ONG, des institutions
spécialisées, du secteur privés et des PTF selon leur
compétence



La démarche

Les travaux préparatoires portent sur deux aspects

La capitalisation de leurs pratiques et initiatives et
I’analyse des enseignements tirés de ces pratiques pour
la conception des programmes et instruments ;

La formulation de leurs positions dans les task force et
la validation interne, de facon a renforcer leur capacité
politique.



La démarche

Le fonctionnement des Task Force
Une présidence par la CEDEAO

Une animation du processus déléguée au Hub Rural, ou
a une organisation technique compétente sur le théme,

Un appui financier et technique au ROPPA pour lui
permettre d’organiser la contribution des OP, via la
constitution de groupes de travail spécialisés.



La démarche

0 La validation des propositions des Task force: deux
instances

Le Comité Consultatif pour I’Agriculture et
I’Alimentation,

Le cas échéant, pour des instruments impliquant
d’autres directions ou départements : le Comité Inter-
Départements pour I’Agriculture et I’Alimentation



Les enjeux pour les OP,

Repérage et listage des expériences a
capitaliser

La constitution des groupes de travail
spécialisés,

Proposition des TDR pour les groupes de
travail spécialisé,

Planification des activités

Adoption d’une feuille de route
Mobilisation des ressources financiéres et humaines
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